Thiiringer
Verwaltungsschule

41 Arbeits- und Tarifrecht

41028 Grundlagen der Gehaltsabrechnung - Teil 1 (TV6D)

Zielgruppe Neue Beschéftigte des Haupt-/Personalamtes, die mit der Entgeltabrechnung nach
TVOD betraut sind (Mitarbeitende, die Beziige berechnen) und Fuhrungskréafte aus dem
offentlichen Dienst, die einen Uberblick iber die Aufgaben der Entgeltabrechnung
bendtigen (z. B. Geschéftsleitung, Rechnungsprufungsamt)

Ihr Nutzen Sie erhalten einen Uberblick der Entgeltabrechnung (TV6D) und die wesentlichen
Ablaufe. Im Mittelpunkt stehen die Aktivitaten, die regelmaRig erfolgen und/oder die
meisten Beschaftigten tangieren. Es wird nicht auf den Spezialfall abgestellt, sondern
die typischen, taglichen immer wieder vorkommenden Abrechnungsfalle behandelt.
Sie verstehen das Tarifwerk und die Ubergangsregelungen mit Besitzstanden im
TVU-VKA aus BAT und BMT-G. Das Seminar behandelt auch alle Anderungen aus der
aktuellen Tarifrunde.

Weiterhin lernen Sie die entgeltrelevanten Regelungen des TV6D-VKA und des
TVU-VKA kennen, um diese in der Praxis umsetzen und Beschéftigten erklaren zu
koénnen.

Inhalt - Berechnung der Grund- und Entwicklungsstufen sowie der individuellen Endstufen
- Entgelttabellen: A-, S- und P-Gruppen
- Stufenzuordnung bei Neueinstellungen (Pflicht/Mb6glichkeit anrechenbarer Vorzeiten)
- Stufenlaufzeiten und Auswirkungen von Fehlzeiten
- Arbeitsmarkt- und Fachkraftezulagen
- Héhergruppierungen und Herabgruppierungen
- Personliche Zulage fiir voribergehende héherwertige Tatigkeit
- Besitzstande (kinderbezogene Anteile und Strukturausgleiche)

- Teilzeitbeschéaftigung, Teilmonatsberechnung, Zeiten ohne Anspruch auf Entgelt

- Sonstige Zahlungen (vermdgenswirksame Leistungen, Jubildumsgeld, Sterbegeld)
- Abweichende Regelungen im Sozial- und Erziehungsdienst

- Moglichkeit von Erhéhungsstunden ab 01.01.2026

- Tauschtage (Beantragung bis 01.09.2026)

- Welche Entgeltbestandteile werden dynamisiert und welche bleiben statisch?

- Alle abrechnungsrelevanten Regelungen aus TVOD-VKA und TVU-VKA

- Regelungen und Besonderheiten der Tarifrunde 2025 - 2027

- Aktuelle Rechtsprechung und KAV-Durchfiihrungshinweise

Hinweis:

Die Teilnehmenden haben die Mdéglichkeit, bis zwei Wochen vor Seminarbeginn Fragen
einzureichen, die im Seminar behandelt werden sollen: vseidl[at]tvs-weimar.de.

Abschluss Teilnahmebestétigung

Termin Ein Termin fir 2027 steht noch nicht fest. 9:00 - 16:00 Uhr

Dauer 2 Tag(e) (16 Unterrichtsstunden)

Ort Weimar

Dozent Gerhard Buchler



Gebihr

Anmeldeschluss

Organisation

Thuringer
Verwaltungsschule

400,00 £ fur Mitglieder

480,00 € fur Nichtmitglieder

Sofern das Gebiuhrenaufkommen eines Seminars die tatséchlich mit der Durchfiihrung
verbundenen Kosten nicht deckt, kénnen kostendeckende Gebiihren im Einzelfall
festgesetzt werden.

bis 14 Tage vor Lehrgangsbeginn

Viktoria Seidl 03643 207-124



