Stellenausschreibung

Im Sozialamt des Landratsamtes IIm-Kreis (Dienstort Arnstadt) ist baldmdglichst

1 Stelle als
Sachbearbeiter (m/w/d) Leistungsgewahrung SGB IX

ZuU besetzen.

Die Besetzung der Stelle erfolgt unbefristet unter Einhaltung der tariflichen Probezeit.

Folgende Aufgaben sind im Wesentlichen zu erfillen:

Umfassende Beratung der Birger im Rahmen des Sozialhilferechtes, insbesondere im
Recht der Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen (SGB 1X)

Mitwirkung bei der Organisation, Beratung und Vermittiung personlicher Hilfen
Zusammenarbeit mit Leistungsanbietern und -erbringern

Vollstandige und ganzheitliche Einzelfallsachbearbeitung (PC-gestitzt)

Umsetzung des Gesamt- und Teilhabeplanverfahrens

Prifung und Durchsetzung von vorrangigen Leistungsanspriichen bei anderen Leis-
tungs- und Rehabilitationstragern, insbesondere nach SGB Il bis SGB XI|

Mitwirkung bei der Realisierung von Unterhaltspriifungen und Durchsetzung entspre-
chender Ansprlche

Geltendmachung von Kostenersatz und Kostenerstattungen

Zusammenarbeit mit dem Jugendamt in Uberschneidenden Leistungsfallen
Mitwirkung an der Widerspruchs- und Klagebearbeitung

Fuhrung von Hilfestatistiken und Berichtswesen ggu. Gibergeordneten Behdrden (ins-
bes. Teilhabeverfahrensbericht)

Erwartet werden:

Abgeschlossene Berufsausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r, FL | oder ver-
gleichbarer Abschluss bzw. einschlagige Berufserfahrung im Aufgabenbereich
Fundierte Kenntnisse des Verwaltungs- und Sozialrechts

Fahigkeit zur sorgféaltigen Prifung und Anwendung von Rechtsvorschriften sowie ver-
tiefte Kenntnisse der einschlagigen Vorschriften der Sozialgesetzbiicher (SGB)
Grundkenntnisse der einschlagigen Vorschriften des VwVfG und des SGB X
Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise, klares Ausdrucksvermdgen in Wort und
Schrift

Bereitschaft zu teamorientiertem Arbeiten

Belastbarkeit und Durchsetzungsvermégen

Serviceorientiertes Auftreten

Gute Kommunikationsfahigkeiten auch in kritischen Situationen oder mit schwierigen
Klienten

Konfliktfahigkeit, soziale Kompetenz, Verhandlungsgeschick und Stresstoleranz
Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung

Computerkenntnisse und sicherer Umgang mit Microsoft Office-Anwendungen
Fiuhrerschein fur PKW sowie die Bereitschaft, den privaten PKW fur dienstliche Zwecke
gegen Entschadigung zu nutzen

Wiinschenswert wéaren:

Kenntnisse in der EDV-Anwendung des Fachverfahrens Open-Prosoz und dem Doku-
mentenmanagementsystem Regisafe



Die Bezahlung erfolgt in der Entgeltgruppe 9a des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst
(TVoD).

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung besonders bevorzugt.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns Uber lhre aussagekréftigen Bewer-
bungsunterlagen. Bitte senden Sie diese bis zum 27.10.2026 als Online-Bewerbung Uber
unser Karriereportal:

https://karriere.ilm-kreis.de/

Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Die Unterlagen nicht berticksichtigter Bewerber
(m/wid) werden nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.

Ihre Datenschutzrechte ergeben sich aus der DSGVO und dem Thiiringer Datenschutzge-
setz. Personenbezogene Daten werden ausschlief3lich fur das Auswahl- und Stellenbeset-
zungsverfahren verwendet, fur die Dauer des Verfahrens gespeichert und nach dessen Ab-
schluss geléscht. Nahere Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten (Merkblatt)
sind auf der Homepage des lim-Kreises unter www.ilm-kreis.de/merkblattpsa dargestellt.
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