
Die Stadt Rudolstadt sucht zum 01.09.2027 eine/einen

Fachangestellte/n für Medien- und Informationsdienste -
Fachrichtung Archiv (m/w/d)

Als Fachangestellte/r für Medien- und Informationsdienste in unserem 
Stadtarchiv übernimmst, sichtest, ordnest und katalogisierst du Schriftgut und 
andere Informationsmedien der Stadtverwaltung Rudolstadt. Diese Archivalien 
werden von dir rechnergestützt erschlossen und in Datenbanken erfasst. Den 
gesamten Bestand pflegst du in den großen Magazinen des Stadtarchivs und 
stellst diesen Nutzern bereit. Im Benutzungsdienst unterstützt du mit deiner 
fachkundigen Beratung, deinem stadt- und regionalgeschichtlichen Wissen. Im 
Sinne der Digitalisierung trägst du zur Weiterentwicklung der Archivnutzung bei 
und wendest neue Technologien an. Mit deiner Arbeit im Stadtarchiv und der 
Historischen Bibliothek behütest du das Gedächtnis der Stadt Rudolstadt.

Die theoretische Ausbildung findet im Staatlichen Bildungszentrum 
Sondershausen im Blockunterricht statt. Die praktische Ausbildung wird im 
Stadtarchiv und der Historischen Bibliothek der Stadt Rudolstadt absolviert.

Das solltest du mitbringen:

l guter Realschulabschluss, Abitur oder Fachschulabschluss 
l gute Noten in Deutsch und Geschichte
l breites und vielseitiges Interesse an Literatur
l guter schriftlicher und mündlicher Ausdruck
l umfassende Allgemeinbildung
l Ordnungsverständnis und sorgfältige Arbeitsweise
l Hilfsbereitschaft im Umgang mit Menschen 
l Team- und Kommunikationsfähigkeit 
l sicheres und korrektes Auftreten 
l Interesse an einer Arbeit im öffentlichen Dienst

Wir bieten dir:

l eine attraktive Ausbildungsvergütung nach dem TVAöD  
(Ausbildungsentgelt im ersten Lehrjahr in Höhe von 1.368,26 €)



l eine interessante und abwechslungsreiche Ausbildung in einer reizvollen, 
kulturell geprägten Kleinstadt 

l einen Urlaubsanspruch von 31 Tagen im Kalenderjahr 
l eine Ausbildung in einem zukunftssicheren, verantwortungsbewussten und 

vielfältigen Beruf

Die Stellen sind für jeden gleichermaßen geeignet, unabhängig vom Geschlecht, 
kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung oder sexueller 
Identität. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher 
Eignung nach den Bestimmungen des SGB IX bevorzugt berücksichtigt.

Bewerbungen werden bis zum 30.11.2026 unter der ID-Nr. 2026-0028
ausschließlich über unser Stellen- und Bewerberportal jobs.rudolstadt.de 
berücksichtigt. Formuliere bitte ein Bewerbungsschreiben und lade dieses 
zusammen mit dem Lebenslauf, den relevanten Zeugnissen und Unterlagen, die 
du für erforderlich hältst im Stellen- und Bewerbungsportal hoch. Die 
elektronischen Dokumente müssen als eine Datei im pdf-Format vorliegen und 
dürfen die Gesamtgröße von 15 MB nicht überschreiten. Wir freuen uns auf 
Deine Bewerbung!

Nach einer internen Vorauswahl erfolgt ein Einstellungstest, welcher im 
Dezember 2026 online durchgeführt wird. Danach erfolgt ein 
Bewerbungsgespräch, welches am 27.01.2027 stattfindet.

Durch die Bewerbung entstehende Kosten werden nicht erstattet.

Mit der Abgabe der Bewerbung willigst du in eine Speicherung deiner 
personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein 
Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit möglich. Bitte informiere dich über die 
Verarbeitung der personenbezogenen Daten durch die Stadt Rudolstadt im 
Rahmen des Verfahrens zur Stellenbesetzung auf unserer Internetseite.


