
 

 

Stellenausschreibung 
 

Im Sozialamt des Landratsamtes Ilm-Kreis (in Zusammenarbeit mit dem Jobcenter Ilm-Kreis, 
Dienstort Ilmenau) ist baldmöglichst 
 

1 Stelle als 
Sozialarbeiter (m/w/d) 

Soziale Betreuung und Beratung anerkannter Flüchtlinge  
 

vorerst befristet bis 31.12.2026 zu besetzen. Eine Verlängerung über diesen Zeitpunkt hin-
aus erfolgt ggf. unter dem Vorbehalt der weiteren Bewilligung von Fördermitteln des Frei-
staates Thüringen. 
 

Folgende Aufgaben sind im Wesentlichen zu erfüllen: 

• Qualifizierte migrationsspezifische soziale Beratung und Betreuung von anerkannten 
Flüchtlingen, insbesondere: 
- Vermittlung von grundlegenden Informationen zum sozialen Leben sowie zu unver-

zichtbaren kulturellen Standards des Zusammenlebens in Deutschland 
- Orientierungshilfen zur eigenverantwortlichen Lebensgestaltung sowie aktive Hilfe-

stellung bei der Bewältigung von unterschiedlichen Problemen des Alltags 
- Hilfe beim Zugang zu Behörden, Fachdiensten sowie sonstigen der Integration dien-

lichen Angeboten und Leistungen 
- Beratung zur Lösung sozialer Konflikte sowie Hilfe und Beratung in Gewaltsituatio-

nen 
- Förderung des gedeihlichen Miteinanders von Zugewanderten und Aufnahmege-

sellschaft 
- Informationen sowie Unterstützung bei der Beantragung existenzsichernder Hilfen, 

z. B. Leistungen nach dem SGB II, SGB XII 
- Hilfe beim Zugang zur Gesundheitsfürsorge 
- Hilfe beim Zugang zu Kindertagesstätten sowie den einschlägigen Bildungseinrich-

tungen und Freizeitangeboten für Schüler und Erwachsene und Unterstützung z. B. 
bei schulischen Problemen 

 

Erwartet werden: 

• Abschluss als Sozialarbeiter/in, Sozialpädagoge/-pädagogin bzw. vergleichbare Quali-
fikation oder Berufserfahrung im angegebenen Tätigkeitsspektrum 

• Fremdsprachenkenntnisse (Englisch und/oder sonstige klientelbezogene Sprachen) 

• Kenntnisse im Asyl-, Aufenthalts-, Asylbewerberleistungs-, Sozialhilfe- und Verwal-
tungsrecht sowie in angrenzenden Rechtsgebieten 

• Hohe soziale und interkulturelle Kompetenz 

• Selbstständige Arbeitsweise, klares Ausdrucksvermögen in Wort und Schrift sowie gu-
te Kommunikationsfähigkeiten und Teambereitschaft 

• Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung 

• Computerkenntnisse und sicherer Umgang mit Microsoft Office-Anwendungen 

• Führerschein für PKW sowie die Bereitschaft den privaten PKW für dienstliche Zwecke 
gegen Entschädigung zu nutzen  

 

Wünschenswert wären: 

• Erfahrungen in der Beratung von Menschen mit Migrationshintergrund 

• Kenntnisse über Ursachen und Erscheinungsformen der Flüchtlingsbewegung sowie 
Lebensgewohnheiten und Glaubensfragen in den Herkunftsländern 

 



 

 

Die Bezahlung erfolgt in der Entgeltgruppe S 11b des Tarifvertrages für den öffentlichen 
Dienst (TVöD). 
 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung besonders bevorzugt. 
 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen Bewer-
bungsunterlagen. Bitte senden Sie diese bis zum 11.08.2026 als Online-Bewerbung über 
unser Karriereportal: 
 

https://karriere.ilm-kreis.de/ 
 
Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Die Unterlagen nicht berücksichtigter Bewerber 
(m/w/d) werden nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.  
 
Ihre Datenschutzrechte ergeben sich aus der DSGVO und dem Thüringer Datenschutzge-
setz. Personenbezogene Daten werden ausschließlich für das Auswahl- und Stellenbeset-
zungsverfahren verwendet, für die Dauer des Verfahrens gespeichert und nach dessen Ab-
schluss gelöscht. Nähere Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten (Merkblatt) 
sind auf der Homepage des Ilm-Kreises unter www.ilm-kreis.de/merkblattpsa dargestellt. 
 
 
 
P. Enders 
Landrätin 
 


