Stellenausschreibung

Im Buro der Landratin (Dienstort Arnstadt) ist ab voraussichtlich 01.05.2026

1 Stelle als
Social Media Manager (m/w/d)

befristet als Vertretung fur Mutterschutz und Elternzeit bis voraussichtlich 07/2027 zu beset-

zen.

Folgende Aufgaben sind im Wesentlichen zu erfillen:

Presse- und Offentlichkeitsarbeit mit Schwerpunkt Soziale Medien

Erstellen von Print- und Onlinemedien sowie Videoproduktion, insbesondere bei 6ffent-
lichen Veranstaltungen und Projekten des lIm-Kreises

Mitwirkung bei der Koordination, Vor- und Nachbereitung von 6ffentlichkeitswirksamen
Terminen

Unterstiitzung der Sachbearbeiterin Presse- und Offentlichkeitsarbeit bei der Entwick-
lung von Kommunikationsstrategien und -konzepten zu Themen von O6ffentlicher Be-
deutung

Mitwirkung bei der Redaktion Amtsblatt des lIm-Kreises

Mitwirkung bei der Vorbereitung, Erarbeitung und Herausgabe themen- und anlassbe-
zogener Publikationen in Print- und Digitalmedien

Bearbeitung des Fotoarchivs

Haushaltssachbearbeitung

Erwartet werden:

Abgeschlossene Hochschulbildung im Bereich Social Media Management, Kommuni-
kations- und Medienwissenschaften bzw. vergleichbare Ausbildung und nachweisbare
Tatigkeiten und berufliche Erfahrungen im Aufgabenbereich

Fundierte Kenntnisse im Bereich Urheberrechte sowie in der Verwendung von Bild-
und Tonrechten insbesondere im Bereich der Sozialen Medien

Sehr gutes Kommunikations- und Organisationsvermégen, strategisches Denken und
Handeln

Stilsicheres Verfassen von Texten, sicheres und tberzeugendes Auftreten

Hohe Motivation, Flexibilitdt und Einsatzbereitschaft (auch auf3erhalb reguléarer Dienst-
zeiten)

Belastbarkeit, Zuverlassigkeit, Vertrauenswiurdigkeit und Loyalitat

Kompetentes Verhalten gegeniber internen und externen Ansprechpartnern
Bereitschaft zu teamorientiertem Arbeiten

Computerkenntnisse und sicherer Umgang mit Microsoft Office-Anwendungen, Adobe
Creative Cloud sowie Kenntnisse und Fahigkeiten im Bereich der géngigen Social Me-
dia Formate (insbesondere Facebook, Instagram, X, TikTok, Blog) und Multimedia
(Bild- und Filmbearbeitung)

Fuhrerschein fir PKW

Die Bezahlung erfolgt in Abh&ngigkeit der nachgewiesenen beruflichen Qualifikation bis zur
Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst (TV6D).

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung besonders bevorzugt.



Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns Uber lhre aussagekraftigen Bewer-
bungsunterlagen. Bitte senden Sie diese bis zum 17.02.2026 als Online-Bewerbung Uber
unser Karriereportal:

https://karriere.ilm-kreis.de/

Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Die Unterlagen nicht bertcksichtigter Bewerber
(m/w/d) werden nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.

Ihre Datenschutzrechte ergeben sich aus der DSGVO und dem Thiringer Datenschutzge-
setz. Personenbezogene Daten werden ausschlieBlich fir das Auswahl- und Stellenbeset-
zungsverfahren verwendet, fur die Dauer des Verfahrens gespeichert und nach dessen Ab-
schluss geldscht. Nahere Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten (Merkblatt)
sind auf der Homepage des Iim-Kreises unter www.ilm-kreis.de/merkblattpsa dargestellt.

P. Enders
Landratin



