Stellenausschreibung

Im Jugendamt des Landratsamtes Iim-Kreis (Dienstort IImenau) sind voraussichtlich ab
01.05.2026

4 Stellen als
Sozialarbeiter (m/w/d)

im Sozialen Dienst, Schwerpunkt Eingliederungshilfe, zu besetzen.

Die Besetzung der Stellen erfolgt unbefristet unter Einhaltung der tariflichen Probezeit.

Folgende Aufgaben sind im Wesentlichen zu erfillen:

Beratung der Hilfeberechtigten zu Leistungen der Eingliederungshilfe, zunachst vorran-
gig nach SGB IX sowie alternativen Leistungen anderer Sozialleistungstrager auf
Grundlage des festgestellten Bedarfs

Prifung, Gewahrung, Vermittlung sowie Koordination und Steuerung von notwendigen
Einzelfallhilfen im Rahmen der Eingliederungshilfe nach SGB IX

Erarbeitung eines verbindlichen Gesamt- bzw. Teilhabeplans auf Basis des ITP Thiirin-
gen im Zusammenwirken mit den Leistungserbringern, den Leistungsberechtigten,
sonstigen Rehabilitationstragern und anderen beteiligten Sozialleistungstragern
Zusammenarbeit mit dem Allgemeinen Sozialen Dienst und dem Pflegekinderdienst im
Jugendamt

Sicherung der Garantenpflicht und Wahrnehmung des staatlichen Wachteramtes zur
Verhitung und Abwehr von Kindeswohlgefahrdungen nach 88 1666 und 1666a BGB
fur das Ubertragene Zustandigkeitsgebiet SGB VIII

Erwartet werden:

Abgeschlossene Hochschulbildung in den Bereichen Heilpadagogik, Soziale Arbeit o-
der Sozialpadagogik (ggf. mit heilpadagogischer Zusatzqualifikation), Sonder-/ Integra-
tionspadagogik bzw. vergleichbarer Abschluss mit einschlagiger Berufserfahrung im
dargestellten Tatigkeitsspektrum

Kenntnisse im Sozialleistungsrecht nach SGB VIII und IX und anderer Sozialleistungen
Kenntnisse im Leistungsspektrum der sozialen Hilfen fir Menschen mit einer Behinde-
rung

Kenntnisse im Bereich der Hilfeplanerstellung und der Integration von Menschen mit
einer Behinderung

Kommunikationsfahigkeit und teamorientiertes Arbeiten

Entscheidungskompetenz und Verantwortungsbewusstsein

Computerkenntnisse und sicherer Umgang mit Microsoft Office-Anwendungen
Teilnahme am Bereitschaftsdienst

Fiuhrerschein fur PKW und Bereitschaft zur Durchfiihrung von Dienstreisen mit eige-
nem PKW

Winschenswert waren:

Erfahrungen im Umgang mit Menschen mit einer Behinderung

Kenntnisse im Umgang mit / in der Erstellung und Fortschreibung des ITP FriKi und
KiJu

Kenntnisse im Umgang bzw. der Anwendung der ICF-CY, ICD-10 (Internationale Klas-
sifikation der Funktionsféahigkeit, Behinderung und Gesundheit bei Kindern und Ju-
gendlichen)

Hinweis: Status- und Funktionsbezeichnungen gelten jeweils fir alle Geschlechter



Die Bezahlung erfolgt in der Entgeltgruppe S14 des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst
(TVoD).

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung besonders bevorzugt.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns Uber lhre aussagekraftigen Bewer-
bungsunterlagen. Bitte senden Sie diese bis zum 18.11.2025 als Online-Bewerbung tber un-
ser Karriereportal:

https://karriere.ilm-kreis.de/

Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Die Unterlagen nicht berlcksichtigter Bewerber
werden nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.

Ihre Datenschutzrechte ergeben sich aus der DSGVO und dem Thiringer Datenschutzge-
setz. Personenbezogene Daten werden ausschlief3lich fiir das Auswahl- und Stellenbeset-
zungsverfahren verwendet, fur die Dauer des Verfahrens gespeichert und nach dessen Ab-
schluss geléscht. Nahere Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten (Merkblatt)
sind auf der Homepage des Iim-Kreises unter www.ilm-kreis.de/merkblattpsa dargestellt.

P. Enders
Landratin
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