
Gestalten Sie mit uns die digitale Zukunft der öffentlichen Verwaltung in Thüringen! 

Position:  

Berater*in für kommunales Finanzwesen (m/w/d) 
 

Standort: Gotha & mobiles Arbeiten | Arbeitszeit: Teil-/Vollzeit | Vergütung: in Anlehnung 

an TVöD  

Als zentraler IT-Dienstleister für die Thüringer Kommunen sind wir – die Kommunale 

Informationsverarbeitung Thüringen GmbH (KIV Thüringen) – ein modernes, kommunal 

getragenes Unternehmen. Im Auftrag des Freistaats Thüringen, des Gemeinde- und 

Städtebundes sowie vieler Kommunen begleiten wir unsere Kunden bei der digitalen 

Transformation: von der IT-Beratung über den Softwarebetrieb bis hin zur Entwicklung 

maßgeschneiderter Lösungen – inklusive eigenem Rechenzentrum. 

Ihre Aufgaben bei uns: 

 Fachkundige Beratung und Betreuung unserer kommunalen Kunden in den Bereichen 

Kämmerei, Steueramt und Kasse 

 Begleitung der Einführung, Erweiterung und Optimierung von Fachanwendungen im 

kommunalen Finanzwesen (H&H proDoppik) 

 Durchführung von Schulungen, Workshops und Anwenderberatungen 

 Analyse komplexer Anforderungen und Erarbeitung passgenauer IT-Lösungen 

 Projektarbeit im Bereich Informationssicherheit und Digitalisierung kommunaler 

Prozesse 

 Enge Zusammenarbeit mit unseren internen IT-Experten, externen Softwarepartnern 

und den Verwaltungen vor Ort 

Was Sie mitbringen: 

 Ein abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium oder eine abgeschlossene Ausbildung 

im Verwaltungs-, Finanz- oder kaufmännischen Bereich 

 Fundierte Kenntnisse in der kameralen und/oder doppischen Haushaltsführung 

 Wünschenswert sind Kenntnisse im Programm H&H proDoppik 

 Sicherer Umgang mit MS Office und Affinität zu digitalen Verwaltungsprozessen 

 Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie Freude am Kundenkontakt 

 Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise und Bereitschaft zu gelegentlichen 

Dienstreisen innerhalb Thüringens 

 Führerschein Klasse B 

Das bieten wir Ihnen: 

 Sinnstiftende Tätigkeit in einem dynamischen, kommunalen Umfeld mit 

gesellschaftlicher Verantwortung 

 Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten und moderne IT-Ausstattung für eine 

ausgewogene Work-Life-Balance 



 Ein sicherer Arbeitsplatz mit attraktiven Sozialleistungen und umfangreichen 

Mitarbeiter-Benefits 

 Arbeitsplatz im Herzen von Gotha mit guter ÖPNV-Anbindung 

 Strukturierte Einarbeitung sowie individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Leistungsgerechte Vergütung in Anlehnung an den TVöD (je nach Qualifikation) 

Jetzt sind Sie gefragt! 

Bringen Sie Ihre Ideen, Ihre Expertise und Ihr Engagement ein – und gestalten Sie 

gemeinsam mit uns die digitale Verwaltung von morgen! 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung sowie Ihres 

frühestmöglichen Starttermins. 

Bewerben Sie sich direkt per E-Mail: 

������� bewerbung@kiv-thueringen.de 

Bewerbungsfrist: 27.10.2025 


