Stellenausschreibung

Im Amt fur Brand- und Katastrophenschutz/Rettungswesen des Landratsamtes lIm-Kreis
(Dienstort Arnstadt) ist baldméglichst

1 Stelle als
Sachbearbeiter Katastrophenschutz/Zivilschutz (m/w/d)

Zu besetzen.

Folgende Aufgaben sind im Wesentlichen zu erfillen:

e Prifung, Erstellung und Fortschreibung von externen Notfall- und Gefahrenabwehrplé-
nen einschliel3lich des offentlichen Auslegungsverfahrens

¢ Anlass- oder projektbezogene Einsatzplanung zu unterschiedlichen Themen des Kata-
strophen- und Zivilschutzes einschlie3lich der Durchfiihrung von Risikoanalysen zum
Thema KRITIS

e Verwaltung von Einsatzmitteln des Katastrophenschutzes (inklusive des Katastrophen-
schutzlagers) und Uberwachung der Einsatzbereitschaft

e Koordination der zivilen Alarmplanung nebst Erstellung eines Alarmplanes sowie der
Alarmkalenderfiihrung

o Mitwirkung bei der Beschaffung von Einsatzmitteln im Bereich Katastrophenschutz

e Bearbeitung von allgemeinen Angelegenheiten im Katastrophen- und Zivilschutz

¢ Mitwirkung im Katastrophenschutzstab des Landkreises und themenbezogenen inter-
nen und externen Arbeitsgruppen

e Teilnahme Einsatzleitdienst des Landkreises in Rufbereitschaft gemaf Dienstplan

Erwartet werden:

e Laufbahnbefahigung fur den gehobenen feuerwehrtechnischen Dienst oder abge-
schlossene technische Hochschulbildung im Bereich Sicherheit und Gefahrenabwehr
bzw. ein vergleichbarer Abschluss
Kooperations-, Kommunikations- und Konfliktfahigkeit
Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung
Bereitschaft zum Dienst au3erhalb regulérer Arbeitszeiten
Computerkenntnisse und sicherer Umgang mit Microsoft Office-Anwendungen
Fuhrerschein fur PKW

Winschenswert waren:
e Abgeschlossene Ausbildung zum Verbandsfuhrer nach FwDV 2 und Erfahrungen in
der Stabsarbeit
e Ehrenamtliche Tatigkeit in einer Feuerwehr und/oder Hilfsorganisation

Die Stelle ist mit Besoldungsgruppe A 10 bewertet. Bei Besetzung mit einem/einer Tarifbe-
schaftigten erfolgt die Bezahlung nach Entgeltgruppe 9c des Tarifvertrages fir den o6ffentli-
chen Dienst (TVOD).

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung besonders bevorzugt.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns Uber lhre aussagekraftigen Bewer-
bungsunterlagen. Bitte senden Sie diese bis zum 17.06.2025 als Online-Bewerbung tber
unser Karriereportal:

https://karriere.ilm-kreis.de/

Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Die Unterlagen nicht bertcksichtigter Bewerber
(m/w/d) werden nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.

Ihre Datenschutzrechte ergeben sich aus der DSGVO und dem Thuringer Datenschutzge-
setz.



Personenbezogene Daten werden ausschlie3lich fir das Auswahl- und Stellenbesetzungs-
verfahren verwendet, fir die Dauer des Verfahrens gespeichert und nach dessen Abschluss
geldscht. Nahere Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten (Merkblatt) sind auf
der Homepage des lim-Kreises unter www.ilm-kreis.de/merkblattpsa dargestellt.
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