Altenburg liegt im Herzen Deutschlands und kann als ehemalige Residenzstadt auf eine tber 1025-jhrige Geschichte zurlickblicken. Sie
gehdrt zu den Stédten, in denen sich Altes und Neues, Historisches und Modernes zu einer harmonischen Einheit fligen. Bekannt ist die
Stadt als Wieae des Skatspiels und sie verfiiat Gber ein reichhaltiaes und familienfreundliches Kultur- und Freizeitanaebot.

Zur Verstarkung des Fachdienstes Soziales und Schulen sucht die Stadt Altenburg
zum nachstmaglichen Termin eine/n

Sozialarbeiter/in mawrdy*

Die Besetzung der Stelle erfolgt gemaR § 14 Abs. 1 Teilzeit- und Befristungsgesetz befristet fiir die Dauer einer Elternzeitvertretung.

Aufgabenschwerpunkte:

Begleitung des Jugend-, Senioren- und Familienbeirats (JuSeFa)

* Vorbereitung und Durchfilhrung von Sitzungen, Zuarbeit zu
Beschlussvorlagen u.d., Netzwerkarbeit mit den bei JuSeFa
vertretenden Interessengruppierungen

* Offentlichkeitsarbeit

* Organisation des jahrlichen Workshops fiir Kinder und Jugendliche
der Stadt Altenburg

Umsetzung der Richtlinie Einwohnerbudget (RL-EB)

* Koordination der Einreichung von Verwendungsvorschldgen sowie
deren Prifung durch die zustandigen Organisationseinheiten

* Mitwirkung bei der Vorschlagspriifung gemaf der RL-EB

* Verdffentlichung der Verwendungsvorschlage gemalt RL-EB sowie
der Entscheidung des JuSeFa

* Koordination und Information tiber die Umsetzung der beschlossenen
Verwendungsvorschlage

Frauenschutz/Frauenberatung

* Vorrangig kindbezogene Arbeit mit Kindern von Mttern, welche in der
Schutzeinrichtung untergebracht sind

* Kurzzeitpadagogische Angebote, Sensibilisierung der Miitter durch
strukturierte  Gesprachsangebote, niedrigschwellige Erziehungs-
beratung

Kommunale Jugendsozialarbeit

* Vermittlung von Angeboten fiir Jugendliche an Partner aus den
Sozialrdumen entsprechend Jugendforderplan des Landkreises
Altenburger Land

* Einzelfallhilfe fur Jugendliche in Problemsituationen, z.B. besonders
schwierige Lebenslagen durch  Uberschuldung, Verlust von
Strukturen, mentale Uberforderung, soziale Isolation u.a.

Wir bieten:

« ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet

« eine befristete Vollzeitstelle; die Beantragung von Teilzeitmodellen

ist grundsétzlich mdglich

tarifgerechte Eingruppierung nach Entgeltgruppe S 11b TVéD

aufgabenbezogene Weiterbildungsmdglichkeiten

jahrliche Sonderzahlung und leistungsorientierte Bezahlung (LOB)

eine betriebliche Zusatzversorgung

Zahlung vermdgenswirksamer Leistungen

Unterstltzung bei der Wohnungssuche in Altenburg sowie bei der

Kita-Platz-Suche

« es besteht eine regelmafig verkehrende S-Bahn-Anbindung nach
Leipzig sowie Zwickau

Bitte senden Sie Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen
(Bewerbungsschreiben, aussagekraftiger Lebenslauf, Arbeits- und
Abschlusszeugnisse etc.) bis zum 12. Mai 2024 an:

Stadtverwaltung Altenburg
Fachbereich Zentrale Angelegenheiten
Markt 1
04600 Altenburg

oder per E-Mail ausschlielich an personal@stadt-altenburg.de

Fragen zum Bewerbungsverfahren beantwortet Ihnen

Frau Thiel unter der Telefonnummer 03447 / 594-154.
Altenburg, 15. April 2024

gez. André Neumann
Oberblirgermeister

Anforderungen/Voraussetzungen:

* erfolgreich abgeschlossenes Studium (Bachelor, Diplom oder
héherwertig) als Diplom-Sozialarbeiter/in, Diplom-
Sozialpadagoge/in, im Bereich der Erziehungswissenschaften
bzw. Padagogik oder ein gleichwertiger Abschluss

* padagogisches und organisatorisches Geschick

* vorzugsweise Berufserfahrung

* Teamfahigkeit, sicheres Auftreten, gute Auffassungsgabe,
Kreativitat sowie Kommunikations- und Konfliktfahigkeit

* Interkulturelle Kompetenz

* Sprachkenntnisse in Englisch von Vorteil

* Sicherheit in der Anwendung moderner Kommunikationsmittel/
PC- Kenntnisse (Word, PowerPoint, u.a.) sowie im Umgang mit
sozialen Medien

* Kompetenzen in der Gesprachsfiinrung mit herausfordernden
Klienten und groRRen Gruppen

* Flihrerschein Klasse B und Fahrpraxis

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung und Befahigung
bevorzugt berticksichtigt.

Bitte legen Sie einen ausreichend frankierten Riickumschlag bei, sofern Sie die
Bewerbung nach Beendigung des Auswahlverfahrens zurlickerhalten mochten.
Andernfalls werden die Bewerbungsunterlagen nach zwei Monaten
ordnungsgemal vernichtet.

Mit Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich ausdriicklich einverstanden, dass die
Stadtverwaltung Altenburg lhre Ubermittelten Daten zum Zwecke der
Bewerberauswahl gemaR DSGVO erhebt, verarbeitet und nutzt.

* mannlich/weiblich/divers
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