Thuringer
Verwaltungsschule

Stellenausschreibung

Die Thiringer Verwaltungsschule (TVS) ist die Aus- und Fortbildungsbehorde der
Verwaltung des Freistaats Thuringen, seiner Landkreise, Stadte und Gemeinden.

Die TVS qualifiziert seit 1991 die Beschaftigten des offentlichen Dienstes in Thiringen und
ist zustandig fur die fachtheoretische Ausbildung und Prifung der Anwarterinnen und
Anwarter des mittleren nichttechnischen Dienstes, die fachtheoretische Ausbildung der
klinftigen Verwaltungsfachangestellten und die fachliche berufsbegleitende Fortbildung
der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des 6ffentlichen Dienstes.

Zum 01.06.2024, hilfsweise zum nachstmoglichen Termin, ist bei der Thiringer
Verwaltungsschule in Weimar eine Stelle als

IT-Organisator oder
Verwaltungsinformatiker (m/w/d)

(Vollzeit: 39 Wochenstunden)
zu besetzen.

Wir suchen einen IT-Organisator / Verwaltungsinformatiker / versierten IT-Praktiker, der mit
viel Freude, Engagement und Interesse die Begriffe Digitalisierung und Verwaltung 4.0 in der
Thiringer Verwaltungsschule entwickelt und umsetzt.

lhre Aufgaben bestehen vorrangig darin:

» Die Begriffe Digitalisierung und Verwaltung 4.0 im Rahmen der Aufgaben der TVS
immer wieder neu zu definieren und gemeinsam mit uns weiter umzusetzen,

» Bestehende, notwendige und wiinschenswerte Hard- und Software zu analysieren,
zu bewerten und zu beschaffen,

» Hard- und Software sowie Betriebssysteme, Serverdienste und Komponenten zu
installieren, zu konfigurieren und auf die Bedarfe der Nutzer anzupassen,

» Datensicherungs- und Backupprozesse sowie Ausfallszenarien gemaR Sicherheits-
und Qualitatsmanagementvorgaben nicht nur weiterzuentwickeln, sondern diese
auch in der Praxis kontinuierlich anzupassen,

» Betreuung der Arbeitsplatztechnik - Hard- und Software (Microsoft Windows 10/11,
Microsoft Office, weitere Tools),

» First-Second-Level-Support fiir die Beschaftigten, Help-Desk-System,

> Der Aufgabenbereich des Stelleninhabers oder der Stelleninhaberin umfasst auch
Tatigkeiten als IT-Administrator und bei entsprechender Eignung und
Zusammenarbeit auch als Dozent fiir den IT-Bereich.



Sie passen zu uns, wenn Sie:

> Uber eine abgeschlossene Berufsausbildung oder Hochschulbildung in den
Bereichen IT bzw. Software Engineering bzw. vergleichbare Abschllsse verfligen,
oder

» sonstige Bewerber mit gleichwertigen Fahigkeiten und Erfahrungen sind und

» sich eventuell noch fehlende Kenntnisse eigenverantwortlich aneignen, wobei wir
Sie mit geeigneten Schulungsmafinahmen umfangreich unterstiitzen werden.

Wir bieten Ihnen ein herausforderndes, spannendes und praktisches Betatigungsfeld in
einer Korperschaft des offentlichen Rechts, welche die digitale Verwaltung und Lehre fir
sich und ihre Kunden in der Praxis weiter umsetzen will.

Dazu bieten wir einen unbefristeten Arbeitsvertrag auf Basis des Tarifvertrags des
offentlichen Dienstes und eine tarifgerechte Vergilitung bis zur EG 11 des TV6D-VKA mit allen
Leistungen des 6ffentlichen Dienstes (z. B. arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge, Gleitzeit
und digitales Arbeiten sowie eine familienfreundliche Arbeitsumgebung).

Erganzende Informationen und Hinweise:

Bitte reichen Sie mit lhrer Bewerbung einen Lebenslauf mit Beschreibung ihrer Erfahrungen
sowie entsprechende Zeugnisse/Nachweise bezlglich Ihrer Qualifikationen in Kopie ein.
Mit der Abgabe der Bewerbung stimmen Sie der voriibergehenden Speicherung der im
Rahmen des Auswahlverfahrens erforderlichen Daten zu. Die Erfiillung der geforderten
Qualifikationen (Berufsabschliisse, ggf. Arbeitszeugnisse, u. a.) ist in geeigneter Weise
nachzuweisen.

Gleichstellung:

Diese Stellenausschreibung richtet sich an alle Geschlechter. Die Thiringer
Verwaltungsschule fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern. Frauen
sind im ausgeschriebenen Bereich unterreprasentiert. Daher sind Bewerbungen von Frauen
besonders erwiinscht. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung,
Leistung und Befdhigung entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt
berlcksichtigt.

Unser Umgang mit lhren Daten:

Aus datenschutzrechtlichen Griinden bitten wir von der Ubersendung der
Bewerbungsunterlagen per E-Mail abzusehen, da wir diese Bewerbungen leider nicht
berucksichtigen konnen. Ilhre Bewerbungsdaten werden im Einklang mit der EU-DSGVO und
dem Thiringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Mit der Ubersendung Ihrer
Bewerbungsunterlagen erteilen Sie die Einwilligung zur Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten durch die Thiringer Verwaltungsschule im Rahmen des
Ausschreibungs-/Auswahlverfahrens. Informationen zum Umgang mit lhren Daten in der
Thiringer Verwaltungsschule finden Sie im Internet unter https://www.tvs-
weimar.de/datenschutz/ Auf Wunsch tibersenden wir lhnen eine Papierfassung.



lhre Bewerbung:

Aus Kostengrunden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie und ohne
Bewerbungsmappe einzureichen. Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden
die Unterlagen nicht beriicksichtigter Bewerbungen vernichtet. Durch die Bewerbung
entstehende Kosten werden nicht erstattet.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung. Fir inhaltliche Rickfragen im
Zusammenhang mit lhrer Bewerbung steht Ihnen der stellv. Direktor, Herr Oliver Karls, zur
Verfligung. Flr Verfahrensfragen steht Ihnen der Personalleiter, Herr Tobias Thauer, zur
Verfligung. Sie haben dariiber hinaus auch die Moglichkeit, uns per E-Mail an info@tvs-
weimar.de zu kontaktieren.

Bitte richten Sie lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen bis zum 30.04.2024
(Posteingang) an die:

Thiringer Verwaltungsschule
Sachgebiet Personal

Hinter dem Bahnhof 12
99427 Weimar.



